                  «Утверждаю»
Директор ГБУ СО «ВРЦ»

__________ Г.В. Горбатова

«___»___________2020г.
ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОТДЕЛЕНИИ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ

ПОМОЩИ

ГБУ СО « ВОЛЬСКИЙ РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР ДЛЯ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ»

г. ВОЛЬСК

1. Общие положения
1.1. Отделение психолого-педагогической помощи является  структурным подразделением Государственного бюджетного учреждения Саратовской области «Вольский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» (далее–Центр).
1.2. Порядок и условия  оказания социальных услуг установлены в соответствии с положениями Федеральных законов «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», «Об основах социального обслуживания  населения  в Российской Федерации», «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста  и инвалидов», «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».
1.3.  Возглавляет работу отделения психолого-педагогической помощи заведующий, назначаемый приказом директора Центра.   Заведующий  отделением  психолого-педагогической помощи в своей работе подчиняется директору Центра и заместителю директора и отчитывается  перед ним в своей деятельности.
1.4. Деятельность отделения направлена на предоставление социальных услуг детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья, в возрасте от 3 – 18 лет в рамках программы реабилитации.

1.5. Финансирование отделения психолого-педагогической помощи за счет средств бюджета Саратовской области, спонсорской помощи в соответствии с законодательством РФ и Уставом Центра.
1.6. Отделение психолого-педагогической помощи располагается по адресу: Саратовская  область, г. Вольск, пл. Юности, д.5А.
2. Структура

2.1. Штатная  численность  отделения определяется штатным расписанием Центра.
В состав отделения входят: 
· заведующий отделением, психолог в социальной сфере,
·  специалист по реабилитационной работе социальной сфере (с функцией логопеда),
·  специалист по реабилитационной работе социальной сфере (с функцией дефектолога), 
· уборщик служебных помещений.


        2.2. Структура и штатное расписание отделения психолого-педагогической помощи утверждается директором  реабилитационного центра. 

        2.3. В отделении ведется следующая документация: 
· отчеты,  
· планы, 
· журнал учета государственных социально- педагогических услуг, 
· журнал учета государственных социально-психологических услуг,  
· журнал учета консультаций.

   
        2.4. В отделении выделяются помещения для коррекционных занятий,  клубных  занятий, психокоррекционной работы и групповых  занятий и другие помещения, необходимые для реализации социальных услуг.
      
3. Цель,  задачи  и направления деятельности отделения

 3.1. Целью деятельности  структурного подразделения является оказание социальных услуг, в соответствии с индивидуальной программой предоставления социальных услуг (ИППСУ) и комплексной психологической  и педагогической  социальной реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья.

3.2. Основная задача сотрудников отделения (Центра) – сохранение или компенсация утраченных или нарушенных способностей у детей с ограниченными возможностями здоровья, содействие разностороннему и гармоничному развитию детей, интеграции их в общество.

3.3. Основные направления отделения психолого-педагогической помощи:

Государственные социально – психологические услуги:
- психологическая диагностика и обследование личности

- психологическая  коррекция, занятия в группе взаимоподдержки, клубах общения

- социально – психологическое  консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений 

- психологическая помощь и поддержка в т.ч. гражданам, осуществляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг.
Государственные социально – педагогические услуги:
- социально - педагогическую диагностику

- социально - педагогическую коррекцию 

- социально - педагогическое консультирование 

- обучение родственников практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными получателями социальных услуг, имеющими ограничения жизнедеятельности, в том числе детьми-инвалидами 
3.4. Качественное предоставление социально- психологических и социально-педагогических услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в соответствии с индивидуальной программой предоставления социальных услуг. 
4. Функции   

 4.1.  Специалисты отделения проводят первичное обследование с целью определения степени потребности семьи или отдельной личности ребенка в социально - психолого-педагогической помощи, установления причин возникших у них трудностей.

4.2. Специалисты отделения осуществляют свою деятельность по реализации индивидуальных программ реабилитации  в Центре (в данном и других отделениях), так и в семьях, воспитывающих детей и подростков с ограниченными возможностями.

4.3. Специалисты отделения осуществляют личностно-ориентированную индивидуальную и групповую коррекционно – развивающую работу  с детьми, различной направленности, в зависимости от проблем ребенка, его возрастных особенностей.

4.4. Проводят консультирование родителей по психолого-педагогическим вопросам семейного воспитания и развития личности  детей с ограниченными возможностями с целью социальной адаптации и интеграции детей в общество и включение их в общественно-полезную деятельность.
4.5. Специалисты отделения оказывают психологическую помощь и поддержку родителям, воспитывающих детей с ограниченными возможностями; обучение родителей практическим навыкам и методике коррекции.
4.6. Разработка рекомендаций по решению психолого-педагогических проблем.
4.7. Осуществляет  планирование и отчетность по работе отделения.
5. Права и обязанности

    5.1. Для осуществления своих задач и функций сотрудники отделения имеет право:

- вносить  предложения по совершенствованию работы и применению современных форм и методов;
- повышать квалификацию в специализированных учреждениях повышения квалификации, участвовать в работе семинара, изучать опыт работы коллег в учреждениях такого же профиля;
- проходить медицинские осмотры за счет средств учреждения;
- пользоваться правами и льготами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.2 . Заведующая и все работники отделения, в пределах возложенных на них обязанностей, несут в установленном законодательством порядке дисциплинарную, материальную, административную и уголовную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, а также ответственность за последствия своих действий или бездействий, повлекшие за собой моральный или материальный ущерб, нанесенные ребенку, сотруднику отделения или учреждению.

5.3.Специалисты отделения несут  ответственность за соответствие применяемых форм, методов и средств коррекционно-реабилитационной и оздоровительной работы возрастным психофизиологическим особенностям, способностям детей, требованиям охраны их жизни и здоровья.

5.4. Сотрудники  отделения психолого-педагогической помощи несут ответственность в порядке установленном законодательством Российской Федерации за конфиденциальность информации (персональных данных) о получателях социальных услуг и работниках Учреждения, ставшей известной в процессе исполнения должностных обязанностей.
6. Взаимодействие

 7.1.  Взаимодействие специалистов  отделения осуществляется на основе комплексного подхода к решению потенциальных и актуальных с особыми  потребностями, детей с ограниченными возможностями здоровья, что предполагает тесное взаимодействие сотрудников  отделения (Центра), их взаимопонимание, взаимодополнение и  профессиональную компетентность каждого члена Центра.


7. Заключительные положения

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся директором Центра.
8.2. Реорганизация и ликвидация отделения осуществляется в установленном порядке директором учреждения в соответствии с действующим законодательством РФ после внесения соответствующих изменений в Устав учреждения. 

Штаты и руководство

	№

п/п
	Наименование должности
	Количество

штатных единиц


	Занято
штатных единиц

	1.
	Заведующий отделением


	1
	0.5

	2.
	Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере 

( Учитель дефектолог)
	1
	1

	3.
	Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере 

( логопед)
	1.75
	1.5

	4.
	Психолог в социальной сфере

	2
	2

	5.
	Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере 

(Инструктор по творческой реабилитации)
	1
	-

	6.
	Уборщик служебных помещений
	1
	1

	
	Итого:
	7.75
	6


